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IN BEWEGUNG, NACH VORNE.
1:1 ODER ALS TEAM.

Was braucht es für den nächsten Schritt? Wie komme ich von der Idee zur Tat? 
Wann hole ich welche Partner ins Boot? Wie kommuniziere ich wirksam und authentisch 
mein Anliegen? Wie kann mein Team die bevorstehende Aufgabe meistern? 

COACHING SPARRING MODERATION

THEMENFELDER

   Pionierarbeit         

   Teamarbeit         

   Gründungen         

   Wachstumsmanagement         

   Fundraising         

   Campaigning- und  
    Öffentlichkeitsarbeit         

   Impact Messung

   Beziehungs- und Netzwerkarbeit          

   Nachfolgemanagement         

   Gremienkultur- und Governance         

   Strategiefragen         

   Karriereentwicklung         

   Politik- und Machtthemen         

SPECIALS
 

   How to Beziehungen & Netzwerk

   How to Zuhören

   How to Gremienarbeit

   How to Pioneering Social Change

SETTING

Einzeln oder Teams; individuell vereinbar.

ZIELGRUPPE

Führungskräfte/Executives, Gründer:innen, NPO 
Führungskräfte, Schulleitungen, Politiker:innen, 
Unternehmer:innen, Sozialunternehmer:innen, Stifter, 
Menschen in Orientierungsphasen, Bildungsengagierte 

Je nach Situation geht es Richtung 
Pioniercoaching, Provokatives 
Sparring oder Visions- und Umset-
zungscoaching
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